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PROCESO:
Gestion y Desarrollo del Talento Humano

FORMATO

Cédigo: DHRG14

CONCEPTO CANDIDATO FINALISTA

Versién: 7

CARGO AL QUE ASPIRA

DATOS GENERALES

ESPECIALISTA DE GESTION DEL TALENTO

JEFE DE AREA ROJAS DUARTE YEIN DAYANA

PSICOLOGO A CARGO

MARIA FERNANDA AGUDELO

AREA GESTION DE TALENTO

FECHA DEL PROCESO

6/08/2025

GERENCIA DE TALENTO HUMANO
Y COMUNICACIONES

DEPENDENCIA

CCANDIDATOS FINALISTAS

HERNANDEZ VILLA ANGIE LOREN,

PERFIL 60%

ENTREVISTA Y
PRUEBAS (PSICOTECNICAS, TEST DE
COMPETENCIAS Y EVALUACION 360
(estas 2 ultimas para convocatorias
internas) 40%

FUENTE DE RECLUTAMIENTO
FORMACION 20%

CONVOCATORIA INTERNA

% AJUSTE AL CARGO

NIVEL DE MEDICION
EXPERIENCIA 30%

CALIFICACION DE CANDIDATOS
60

40
30
20

00

FORMACION 20%

ENTREVISTA Y PERFIL 60%
PRUEBAS (PSICOTECNICAS, TEST DE COMPETENCIAS,
Y EVALUACION 360 (estas 2 ultimas para

convocatorias internas) 40

B HERNANDEZ VILLA ANGIE LORENA

Escala de Calificacién 1.5

ENTREVISTA Y

EXPERIENCIA 30%

CANDIDATOS FINALISTAS PRUEBAS PSICOTECNICA EV““‘:%;?" 360° TEST DE COMPETENCIAS  pROMEDIO GENERAL
50%
Candidafo 1 35 45 1.98 37
Candidato 2 00
Candidato 3 00

Nota: En caso de convocatoria interna diligenciar el siquiente cuadro vy anexar soportes brindados por el ére

a de formacién v desarrollo

CONCEPTO CANDIDATO SELECCIONADO

CONCEPTO GENERAL DE SELECCION

La persona seleccionada para este cargo es Angie Hemandez, cuya designacion obedece a su
sobresaliente desemperio en el rol que ha venido ejerciendo, demostrando un alto nivel de compromiso,
liderazgo y capacidad técnica. Asimismo, cumple cabalmente con los requisitos de anfigiiedad y
experiencia profesional exigidos para el cargo, lo que la convierte en la candidata idénea para asumir
esta nueva responsabilidad con solvencia y eficiencia.

CONCEPTO GENERAL JEFE INMEDIATO

Angie se ha destacado a lo largo de estos afios en la institucion por su perfil senior, evidenciado en el
cumplimiento responsable y estratégico de las funciones asignadas en la Direccién de Gestion del Talento.
Su capacidad, compromiso y empatia han sido pilares fundamentales para el desarrollo de su labor y el
fortalecimiento del equipo.

Por lo anterior, ha sido designada para asumir el rol de Especidlista de Gestion de Talento, en
reconocimiento a su trayectoria, competencias y liderazgo en este ambito.

Nota: Si el candidato no cumple con todos los requisitos del perfil (a sea en experienci

fitulacién o formacién complementaria), se requerird la aprobacién de la Direccién de Gestién de Talento

NO APLICA

Firma Psicélogo - Responsable del Proceso de Seleccién

Maria Fernanda
Agudelo Guasca

Fernanda Agudelo

Firmado digitalmente por Maria

Guasca

Fecha: 2025.08.27 14:45:57 -05'00'




26/8/25, 15:50 Correo: Maria Fernanda Agudelo Guasca - Outlook

ﬁ Outlook

RE: SOLICITUD EVALUACION 360

Desde Diana Michele Moreno Diaz <dmicmoreno@poligran.edu.co>
Fecha Lun 25/08/2025 15:23

Para Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>; Francy Lineth Castrillon Garcia
<fcastrillon@poligran.edu.co>

[Ill 2 archivos adjuntos (563 KB)
2_CALCULADORA_HERNANDEZ VILLA ANGIE LORENA.xlsx; 1_INFORME_HERNANDEZ VILLA ANGIE LORENA.pdf;

Cordial saludo Maria,

Te comparto los resultados segln tu solicitud:
e Evaluacion 360°
¢ Test competencias

Saludos,

Diana Michele Moreno Diaz

Analista de Formacion & Desarrollo

Gerencia de Talento Humano y Comunicaciones
Politécnico Grancolombiano

Institucion Universitaria
dmicmoreno@poligran.edu.co

Tel.: +57(1) 7455555 ext.:

www.poli.edu.co
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De: Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>

Enviado: viernes, 22 de agosto de 2025 9:03 a. m.

Para: Francy Lineth Castrillon Garcia <fcastrillon@poligran.edu.co>; Diana Michele Moreno Diaz
<dmicmoreno@poligran.edu.co>

Asunto: RE: SOLICITUD EVALUACION 360

Buen dia

@Diana Michele Moreno Diaz, de acuerdo al correo anterior, agradezco me compartas los resultados
solicitados.

Maria Fernanda Agudelo G.
Analista Gestion de Talento

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADhkMTcyNzc5LTBKkNzMtNDcxZS04OTM1LTISNDVZmQSNWRMWAQAKqgSydVmm5NigWoIlYndiQ%3D...  1/6
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Politécnico Grancolombiano
Institucion Universitaria
mfeagudelog@poligran.edu.co
Tel.: +57(1) 7455555
www.poli.edu.co
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan
dirigidos Unica y exclusivamente para uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido
por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema. No debe copiar, ni
Imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su
contenido a persona alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacién contenida en este correo
no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico Grancolombiano, Institucién Universitaria,
deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential,
proprietary or legally privileged information or otherwise be protected by copyright. If you are not
the intended recipient(s) please notify the sender immediately and delete this message and any
attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or
any attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related
to the official business of Politécnico Grancolombiano, Institucidn Universitaria, must be understood
as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

De: Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>

Enviado: martes, 19 de agosto de 2025 16:32

Para: Francy Lineth Castrillon Garcia <fcastrillon@poligran.edu.co>; Diana Michele Moreno Diaz
<dmicmoreno@poligran.edu.co>

Cc: Andrea Carmona Guerra <accarmona@poligran.edu.co>; Dayana Rojas Duarte <drojasd@poligran.edu.co>
Asunto: RE: SOLICITUD EVALUACION 360

Fran, buen dia.

Toda promocidn debe contar con su respectivo formato de candidato finalista, ya que este
documento evidencia las razones por las cuales se tomo la decision.

En la mayoria de los casos, se lleva a cabo un proceso de seleccidn, y los resultados que ustedes nos
suministran sirven como instrumento de apoyo para tener una vision mds completa de los
postulados. En casos como este, donde se trata de una promocidn sin proceso de seleccion, el
formato permite destacar que la persona ascendida demostrd las habilidades necesarias para asumir
el nuevo cargo.

Para cualquiera de los dos escenarios —proceso de seleccion o ascenso—, en el formato se debe
registrar el puntaje que ustedes nos han proporcionado.

Maria Fernanda Agudelo G.
Analista Gestion de Talento
Politécnico Grancolombiano
Institucidn Universitaria
mfeagudelog@poligran.edu.co
Tel.: +57(1) 7455555
https://outlook.office.com/mail/id/ AAQKADhkMTeyNzc5LTBKNZMtNDcxZS040TMALTISNDVIZmQSNWRMWAQAKGg5ydVmmSNiqWollYndiQ%3D...  2/6
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan
dirigidos Unica y exclusivamente para uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido
por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema. No debe copiar, ni
Imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su
contenido a persona alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacion contenida en este correo
no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico Grancolombiano, Institucién Universitaria,
deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential,
proprietary or legally privileged information or otherwise be protected by copyright. If you are not
the intended recipient(s) please notify the sender immediately and delete this message and any
attachment from_lyour system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or
any attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related
to the official business of Politécnico Grancolombiano, Institucidon Universitaria, must be understood
as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

De: Francy Lineth Castrillon Garcia <fcastrillon@poligran.edu.co>

Enviado: martes, 19 de agosto de 2025 9:47

Para: Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>; Diana Michele Moreno Diaz
<dmicmoreno@poligran.edu.co>

Cc: Andrea Carmona Guerra <accarmona@poligran.edu.co>; Dayana Rojas Duarte <drojasd@poligran.edu.co>
Asunto: RE: SOLICITUD EVALUACION 360

Hola Mafe,

Quiero confirmar contigo si en este caso es necesario aplicar el test de competencias, teniendo en
cuenta que el cargo ya fue oficializado. Entendiendo que el proposito de estas pruebas es aplicarlas
de manera previa a los procesos de ascenso y promocion.

Quedo atenta a tus comentarios

Saludos,

De: Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>
Enviado: lunes, 11 de agosto de 2025 3:29 p. m.

Para: Diana Michele Moreno Diaz <dmicmoreno@poligran.edu.co>
Cc: Francy Lineth Castrillon Garcia <fcastrillon@poligran.edu.co>
Asunto: RE: SOLICITUD EVALUACION 360

Buen dia

Diana, te super recomiendo este resultado, gracias.

Maria Fernanda Agudelo G.
Analista Gestion de Talento
Politécnico Grancolombiano
Institucion Universitaria
mfeagudelog@poligran.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADhkMTcyNzc5LTBKkNzMtNDcxZS04OTM1LTISNDVZmQSNWRMWAQAKqg5ydVmm5SNigWoIlYndiQ%3D...  3/6
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan
dirigidos Unica y exclusivamente para uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido
por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema. No debe copiar, ni
Imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su
contenido a persona alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacion contenida en este correo
no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico Grancolombiano, Institucién Universitaria,
deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucién.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential,
proprietary or legally privileged information or otherwise be protected by copyright. If you are not
the intended recipient(s) please notify the sender immediately and delete this message and any
attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or
any attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related
to the official business of Politécnico Grancolombiano, Institucién Universitaria, must be understood
as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

De: Maria Fernanda Agudelo Guasca <mfeagudelog@poligran.edu.co>
Enviado: miércoles, 6 de agosto de 2025 6:46

Para: Diana Michele Moreno Diaz <dmicmoreno@poligran.edu.co>
Cc: Francy Lineth Castrillon Garcia <fcastrillon@poligran.edu.co>
Asunto: SOLICITUD EVALUACION 360

Buen dia

Agradezco tu ayuda, compartiéndome la evaluacién 360 y test de competencias de las siguientes
personas:

1023929269 HERNANDEZ VILLA ANGIE LORENA ANALISTA DE GESTION DEL TALENTO

Quien se postula para el cargo de
ESPECIALISTA DE GESTION DEL TALENTO

Mucha gracias

Maria Fernanda Agudelo G.
Analista Gestion de Talento
Politécnico Grancolombiano
Institucion Universitaria
mfeagudelog@poligran.edu.co
Tel.: +57(1) 7455555
www.poli.edu.co
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan
dirigidos Unica y exclusivamente para uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido
por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema. No debe copiar, ni
Imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADhkMTcyNzc5LTBKkNzMtNDcxZS04OTM1LTISNDVZmQSNWRMWAQAKqg5ydVmm5SNigWoIlYndiQ%3D...  4/6



26/8/25, 15:50 Correo: Maria Fernanda Agudelo Guasca - Outlook
contenido a persona alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacion contenida en este correo

no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico Grancolombiano, Institucion Universitaria,
deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucién.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential,
proprietary or legally privileged information or otherwise be protected by copyright. If you are not
the intended recipient(s) please notify the sender immediately and delete this message and any
attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or
any attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related
to the official business of Politécnico Grancolombiano, Institucidon Universitaria, must be understood
as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

Maria Fernanda Agudelo Guasca
Analista de Gestion del Talento
Politécnico Grancolombiano
Institucidén Universitaria
mfeagudelog@poligran.edu.co

Tel.: +57(1) 7455555 ext.:

Cel.: +57

www.poli.edu.co
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan dirigidos Unica y exclusivamente para
uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema.
No debe copiar, ni imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su contenido a persona
alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacién contenida en este correo no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico
Grancolombiano, Institucion Universitaria, deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential, proprietary or legally privileged
information or otherwise be protected by copyright. If you are not the intended recipient(s) please notify the sender immediately and
delete this message and any attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or any
attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related to the official business of Politécnico
Grancolombiano, Institucion Universitaria, must be understood as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

Francy Lineth Castrillon Garcia
Coordinador de Desarrollo
Politécnico Grancolombiano
Institucién Universitaria

fcastrillon@poligran.edu.co
Tel.: +57(1) 7455555 ext.:
Cel.: +57

www.poli.edu.co
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan dirigidos Unica y exclusivamente para
uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema.
No debe copiar, ni imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su contenido a persona
alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacién contenida en este correo no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico
Grancolombiano, Institucidon Universitaria, deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential, proprietary or legally privileged
information or otherwise be protected by copyright. If you are not the intended recipient(s) please notify the sender immediately and
delete this message and any attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or any
attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related to the official business of Politécnico
Grancolombiano, Institucidon Universitaria, must be understood as personal and in no way are they endorsed by the Institution.
Maria Fernanda Agudelo Guasca

Analista de Gestion del Talento

Politécnico Grancolombiano

Institucion Universitaria

mfeagudelog@poligran.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADhkMTcyNzc5LTBKkNzMtNDcxZS04OTM1LTISNDVZmQSNWRMWAQAKqg5ydVmm5NigWoIlYndiQ%3D...  5/6
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan dirigidos Unica y exclusivamente para
uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema.
No debe copiar, ni imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su contenido a persona
alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacion contenida en este correo no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico
Grancolombiano, Institucion Universitaria, deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential, proprietary or legally privileged
information or otherwise be protected by copyright. If you are not the intended recipient(s) please notify the sender immediately and
delete this message and any attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or any
attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related to the official business of Politécnico
Grancolombiano, Institucién Universitaria, must be understood as personal and in no way are they endorsed by the Institution.

Diana Michele Moreno Diaz

Politécnico Grancolombiano
Institucién Universitaria
dmicmoreno@poligran.edu.co
Tel.: +57(1) 7455555 ext.:
Cel.: +57

www.poli.edu.co
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Este correo y sus anexos pueden ser confidenciales y estar protegidos por derechos de autor, estan dirigidos Unica y exclusivamente para
uso del (los) destinatario(s). Si usted por error lo ha recibido por favor notifiquelo inmediatamente al remitente y eliminelo de su sistema.
No debe copiar, ni imprimir, ni distribuir este correo o sus anexos, ni usarlos para propdsito alguno ni dar a conocer su contenido a persona
alguna. Las opiniones, conclusiones y otra informacion contenida en este correo no relacionadas con el negocio oficial del Politécnico
Grancolombiano, Institucidon Universitaria, deben entenderse como personales y de ninguna manera son avaladas por la Institucion.

This message and any attachment are for intended recipient(s) use only. It may contain confidential, proprietary or legally privileged
information or otherwise be protected by copyright. If you are not the intended recipient(s) please notify the sender immediately and
delete this message and any attachment from your system. You may not use, disclose, copy, print or reproduce this message or any
attachment. The opinions, conclusions and other information contained in this email, not related to the official business of Politécnico
Grancolombiano, Institucion Universitaria, must be understood as personal and in no way are they endorsed by the Institution.
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